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Le CQRH'T, qui sommes-nous ?

Depuis 30 ans, le Conseil québécois des ressources humaines en tourisme (CQRHT) est un acteur clé au service de l'industrie touristique

québeécoise.

Reconnu par la Commission des partenaires du marché du travail (CPMT), nous collaborons egalement avec le ministere de 'Emploi et de la
Solidarité sociale, le ministére du tourisme ainsi qu'avec lensemble de l'écosysteéme touristique afin d'informer, d'outiller et de mettre en oeuvre

des initiatives structurantes et novatrices au bénéfice des entreprises et de leurs employes.

Cette mission, fondée sur trois orientations strategiques principales, guide toutes nos actions. Nous abordons des thémes essentiels comme la
formation, la reconnaissance des compeétences, les pratiques de gestion des ressources humaines, la saisonnalite et les données sur la main-

d'occsuvre.

Membre affilié 4 'ONU Tourisme

Depuis 2024, le CQRHT est également Membre affilié a [ONU Tourisme. A ce titre, nous contribuons a la promotion d'un tourisme mondial

durable, plus responsable et compétitif.

Membre de I'Institut EDI2 de I'Université Laval

Depuis 2022, le CQRHT est fier d'étre membre de lInstitut EDI2 de Université Laval, un organisme a l'avant-garde du développement des

connaissances en equite, diversite et inclusion, adoptant une approche intersectionnelle.


https://www.cqrht.qc.ca/
https://www.cpmt.gouv.qc.ca/organisation/index.asp
https://www.unwto.org/fr
https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Le CQRH'T au service de l'écosysteme touristique du Québec

B¢ 24 000 Entreprises 2R
Un vaste réseau d'organisations réparties a travers la province, de toutes
tailles et specialités.

¥ Secteurs dactivités variés %

Hébergement, restauration, loisirs et divertissements, services de voyage

et transport de personnes.

450 000+ Travailleurs

Un secteur majeur pour l'économie quebécoise, créateur d'opportunites
professionnelles diversifiees. 3e secteur d'importance pour le PIB
québeécois et canadien.

Collaborations Multiples

Le CQRHT collabore avec plusieurs acteurs notamment les associations
touristiques, les divers paliers gouvernementaux, les etablissements
d'enseignement, les entreprises et bien sur, les travailleurs.

Le CQRHT se positionne au cceur de cet eécosysteme dynamique, créant des ponts entre tous les acteurs pour renforcer l'industrie touristique quebécoise.
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Notre rayonnement

Abonnés infolettre (1 a 2 parutions par mois) Visiteurs sur les sites Web du CQRHT Abonnés sur nos réseaux sociaux
Professionnels du tourisme engages Reéseau d'influence dans lindustrie Dont 1G+ de couverture sur FB
Entreprises mobilisées a travers Travailleurs et gestionnaires formés Présences dans les salons d'emplois
les divers projets du CQRHT (depuis la eréation du CQRHT) (dans les 10 derniéres années)
entre 2022 et 2025 Une expertise RH confirmee Valorisation de l'industrie touristique

Le CQRHT bénéficie d'une presence mediatique significative dans le secteur RH du tourisme québeécois.
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Le COQRHT féte ses 30 ans!

Date et lieu
10 novembre 2025

8h30 a 22ho0

Marriott Chateau Champlain,

Montréal

Sommet RH 2025

Un evenement cle afin de développer
le savoir-faire dans l'industrie
touristique et concerter les acteurs
du milieu.

"L'humain au ceeur de I'Expérience touristique’ - Reservez votre place des maintenant!

Gala de reconnaissance

Une soiréee mémorable pour célebrer
les talents et l'excellence du secteur
que nous soutenons depuis 3
décennies'!


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Sommet RH 2025 et Gala 30e Anniversaire

Contexte

Un evéenement majeur reunissant les professionnels RH du
secteur touristique quebécois. Dans un contexte ou 'lhumain
est au coeur des realités economiques, il est important de
s'outiller, de s'ajuster et d'étre en constante amélioration

Participants

Cet événement invite a regrouper les décideurs, les autorites,
le milieu associatif et scolaire en tourisme, les dirigeants et
gestionnaires en ressources humaines en entreprises ainsi que
la reléve étudiante, le futur de l'industrie.

5
3

Programmation Sommet RH
Sommet RH - 8h30 a 16h30 suivi d'un cocktail

Conférences inspirantes, ateliers pratiques et sessions de
réseautage structurées pour maximiser les echanges et la
concertation.

Gala Reconnaissance
Gala - 18h a 22hoo

Soirée prestigieuse celébrant l'excellence et l'innovation RH
dans le tourisme quebecaois.

Nous prendrons le temps de souligner les fondateurs, les
collaborateurs et les piliers innovants qui ont faconné les RH

en tourisme et le CQRHT depuis les 30 dernieres annees
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Pourquol participer a cet
événement ?

150

Réseautage stratégique

Connectez avec les leaders en tourisme et les experts RH.

Visibilité acecrue

Renforcez votre notoriété aupres des acteurs de l'industrie.

lingagement sectoriel

Demontrez votre soutien au developpement RH en tourisme.

Opportunités d'affaires

Accédez a un réseau diversifié de professionnels du secteur.
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Niveaux de Partenariats

Type de Présentateur Présentateur Synergie Gourmet Vision Vision
partenariats du Sommet Festif - Gala Plus

Tarif 15 000% 12 500% 10 000% 7 500% 4 000% 2 500%
Disponibilite Exclusif Exclusif Exclusif Exclusif 4 8

Chaque option offre des avantages spéecifiques adapteés a vos objectifs de visibilité en plus d'une offre collective pour tous
nos partenaires. (voir page suivante)
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Avantages pour tous

Tous nos partenaires, quel que soit le plan auquel ils adhérent, profitent de ces avantages :

Visibilité Fvénementielle

Présence de votre marque sur les supports physiques et
numeriques lies a l'évéenement et sur nos plateformes.

Participation Privilégi¢e

Invitation exclusive a lAssembléee génerale annuelle du
CQRHT (30 septembre 2025).

Communications Stratégiques

Mention en tant que partenaire officiel dans toutes les
communications avant, pendant et apres l'éevenement.

Membership Gratuit

Adhesion gratuite au CQRHT pour lannee 2025-2026,
Accédez a plusieurs outils et services.
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Partenaire Présentateur

15000 $ - Exclusif

e Statut de Présentateur Officiel du Sommet RH (et 1er droit de refus pour
le titre de Partenaire Presentateur au prochain evenement)

e 4 laissez-passer VIP pour lensemble de l'événement (1 800 $)

e Kiosque Premium pendant la journée (2 500 $)

e Conference en pleniere d'ouverture pour presenter votre organisation
e Presence de votre logo sur les cocardes des participants

e Entrevue exclusive avec un représentant de votre organisation, diffusée
sur les réseaux sociaux du CQRHT

e Visibilité sur le site web, RS ou infolettres (6 impressions en 2025-2026)

e Présence et allocation d'un temps de parole lors d'un CA du CQRHT

Cette formule premium garantit une visibilité maximale pendant
l'évenement et a travers les supports communicationnels du CQRHT.
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Partenaire Festif - Gala

12 500 $ - Exclusif

e Statut de présentateur Officiel pour le Gala 30e anniversaire
e 2 laissez-passer VIP pour l'ensemble de 'évenement (900 $)
e Kiosque Préférentiel pendant la journée (2 500 $)

e Intervention lors du Gala pour présenter votre organisation

e Participation possible a la remise des prix (Deleguez votre meilleur
ambassadeur!)

e Mention dans la videéo hommage du 30e anniversaire

e Entrevue exclusive avec un representant de votre organisation, diffusee
sur les reseaux sociaux du CQRHT

e Visibilité sur le site web, RS ou infolettres (4 impressions en 2025-2026)

Cette formule premium garantit une visibilite maximale pendant
levenement, specialement lors du Gala 30e anniversaire.

1%



https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Partenaire Synergie

10 000 % - Exclusif

e Statut de partenaire du Carrefour des echanges et espaces de
réseautage - Visibilite exclusive de votre logo a cet espace

e 2 laissez-passer VIP pour lensemble de l'évenement (900 $)
o Kiosque Préférentiel pendant la journée (2 500 $)

e Prise de parole lors du Sommet RH pour présenter votre
organisation

e Entrevue exclusive avec un représentant de votre organisation,
diffusée sur les réseaux sociaux du CQRHT

e Visibilité sur le site web, RS ou infolettres (2 impressions en 2025-
20206)

Cette formule premium garantit une visibilité optimisee pendant

l'évenement et un positionnement de concertation face aux participants.
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Partenaire Gourmet

7500 $ - Exclusif

e Statut de partenaire Gourmet offrant gracieusement le petit-
déjeuner, le lunch et les pauses cafée

e 1 laissez-passer VIP pour lensemble de 'évenement (450 $)
o Kiosque Préférentiel pendant la journée (2 500 $)

e Prise de parole lors du Sommet RH pour présenter votre

organisation

e Visibilité exclusive dans l'ensemble des espaces de restauration du
congres

Cette formule premium garantit une visibilite optimisee pendant

l'évenement.
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Partenaires Vision

Vision Plus - 4 000 $ Vision - 2 500 $
Limité a 4 partenaires Limité a 8 partenaires
e 1 laissez-passer VIP (450 $) e 1 laissez-passer VIP (450 $)

o Kiosque préférentiel (2 500 $)

Des options accessibles pour participer a cet evenement

incontournable du secteur touristique et soutenir la mission du CQRHT
en matiere de RH au benéfice de tout l'eécosysteme.

‘Ces avantages s'ajoutent aux benéfices de partenariats offerts a tous
les commanditaires de l'événement (voir page 9)
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Récapitulatif et comparatif des plans de partenariats

Decouvrez nos difféerentes formules de partenariat pour le Sommet RH 2025 et le Gala du 30e anniversaire du CQRHT.

Avantages

Laissez-passer VIP

Possibilité d'animation au Sommet RH ou Gala
(Conférence en pleniére ou animation/remise de prix)

Mention exclusive du partenaire
Prise de parole
Kiosque preferentiel

Logo et mentions sur tous les supports de l'évenement
(avant, pendant et apres)

Visibilite a travers les supports du CQRHT
(dans l'année 2025-2026)

Entrevue exclusive rediffusee

Invitation a 'AGA et Membership gratuit

Présentateur

(15 000 $)

Sur les cocardes

6 impressions

Festif

(12 500 $)

Dans le video 30e

X

X

X

4 impressions

Toutes les préecisions et inclusions sont détaillees dans les plans spécifiques ci-dessus

Synergie

(10 000 $)

Zone Reseautage

X

X

X

2 impressions

Gourmet

(7500 $)

Zone restauration

Vision Plus

(4 000 $)

Vision

(2500 %)
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Ensemble, batissons l'avenir
des RH en tourisme

Innovation

Soutenez les nouvelles approches
RH en tourisme

lingagement

Affirmez votre soutien a l'industrie
touristique, secteur economique
essentiel au Québec

Joignez-vous a ceux qui faconnent l'avenir du tourisme quebecois.

Talents

Contribuez au developpement des
compeétences et de la valorisation de
la releve en tourisme

Influence

Positionnez-vous au coeur des
enjeux strategiques de l'industrie

16
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Communiquez avec nous

Marion Guignet
Directrice au développement des affaires et partenariats
Tel. 438-882-5636

Courriel: marion.guignet@cqrht.qc.ca

Benoit Pigeon

Consultant BPManagement Inc. - Coordonnateur Sommet RH
Tel. 581-305-3303

Courriel: benoit@bpmanagement.ca

( ' m ﬁ 2751 boulevard Jacques-Cartier
Est,Hbureau 200, Longueuil, J4N 1L7
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